
D e Corporate Travel Clinic van het Eras-
mus MC is gespecialiseerd in Travel Risk 
Management voor bedrijven en andere 

organisaties. Dr. Perry van Genderen, internist en di-
recteur van de Corporate Travel Clinic, en zijn team 
zetten zich onvermoeibaar in om de werknemers 
van deze organisaties gezond te houden tijdens hun 
buitenlandse missies.

UNIEKE KANS
Ik ontmoet Van Genderen op zijn kantoor aan de 
Maasboulevard in Rotterdam om meer te weten te 
komen over zijn achtergrond en zijn werk bij de  
Corporate Travel Clinic. Van Genderen begon zijn 
carrière met een focus op hematologie, binnen dit 
aandachtsgebied is hij ook gepromoveerd. Hij com-
bineerde zijn promotieonderzoek met een opleiding 
tot internist. Tijdens het laatste deel van zijn opleiding 
moest hij naar een perifeer ziekenhuis, wat hem uit- 
eindelijk naar het Havenziekenhuis in Rotterdam 

bracht. Daar ontdekte hij zijn passie voor tropische  
geneeskunde en importziekten. In het Haven- 
ziekenhuis kreeg hij als ervaren aios snel meer  
verantwoordelijkheden, zoals achterwachtdiensten en 
het verrichten van scopieën. Ondanks dat het Haven-
ziekenhuis een klein perifeer ziekenhuis was, hadden 
zij een superspecialisatie in tropengenees- 
kunde met bijbehorende reputatie. Het Haven- 
ziekenhuis bood Van Genderen een unieke kans  
om zijn expertise op dit gebied verder te ontwikkelen 
en de afdeling verder te professionaliseren.  
 
GESPECIALISEERDE HULP
“We kwamen tijdens ons werk regelmatig ziek terug-
kerende reizigers uit tropische gebieden tegen, die 
door hun werkgevers niet goed waren ingelicht over 
de gezondheidsrisico's”, legt Van Genderen uit. “Dat 
leidde tot de oprichting van het Tropenadviescen-
trum, wat na het faillissement en ontmanteling van 
het Havenziekenhuis verder ging als de Corporate 

  Erasmus MC Corporate Travel Clinic  

De globalisering neemt toe en ook werknemers  
moeten vaak voor hun werk naar het buitenland reizen. 
Met deze internationale verplaatsingen komen ook tal 

van gezondheidsrisico's om de hoek kijken.  

MEDISCHE 
HULP OP MAAT
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‘Het is een 
uitdagend en 

dynamisch 
specialisme’ 



 ‘Met onze expertise ondersteunen we   

  bedrijven bij diverse en soms risicovolle  

 projecten in het buitenland’ 

Travel Clinic Erasmus MC. In onze kliniek bieden 
we gespecialiseerde medische hulp op maat aan 
bedrijven die hun werknemers naar het buitenland 
sturen.” De diensten van de Corporate Travel Clinic 
zijn uitgebreid en omvatten medische keuringen 
voorafgaand aan reizen, continue medische onder-
steuning tijdens het verblijf  in het buitenland, en pas-
sende nazorg voor werknemers die in het buitenland 
zijn geweest. “Ik heb daarnaast ook een masterdiplo-
ma behaald in Expedition and Wilderness Medicine 
om mijn kennis verder uit te breiden naar ook de 
extremen van het reizen”, vervolgt Van Genderen. 
“Onze expertise stelt ons in staat om bedrijven te on-
dersteunen bij diverse en soms risicovolle projecten in 
het buitenland.” Van Genderen benadrukt het belang 
van preventie in de internationale gezondheidszorg: 
“Preventieve geneeskunde is als specialisme nog  
duidelijk in ontwikkeling, met name bij bedrijven.”  

MOEILIJKE OMSTANDIGHEDEN
Een voorbeeld van een mooi en groot project was  
de betrokkenheid van de Corporate Travel Clinic  
bij een project op zee dicht bij de kust van Jemen.  
Van Genderen herinnert zich de uitdagingen van het 
werken in een politiek instabiel land en het voorberei-
den op tal van mogelijke calamiteiten onder moeilijke 
omstandigheden. “Voor zo'n missie moet je alle 
risico's vooraf  in kaart brengen en een plan maken 
voor verschillende scenario’s om de gezondheid van 
de uitgezonden werknemers te kunnen waarborgen”, 
legt Van Genderen uit. “We stellen vooraf  vast waar 

slachtoffers van ongelukken naartoe moeten en we 
zorgen ervoor dat ze daar veilig naartoe kunnen. 
Daarnaast is het belangrijk om rekening te houden 
met de culturele diversiteit en taalbarrières die zich 
kunnen voordoen. Om adequaat te kunnen reageren 
in noodsituaties, hebben we bij deze missie een on-
dersteunend schip uitgerust met een klein ziekenhuis, 
inclusief  een intensive care unit.” 
 
DYNAMISCH SPECIALISME
Naast zijn werkzaamheden in de Corporate Travel 
Clinic is Van Genderen ook actief  betrokken bij 
wetenschappelijk onderzoek en onderwijs. Hij  
organiseert jaarlijks een symposium over reis- 
geneeskunde om anderen bewust te maken van het 
belang van dit vakgebied. “Het is een uitdagend en 
dynamisch specialisme waarin geen dag hetzelfde 
is,” merkt Van Genderen op. “We hebben een divers 
team van artsen met verschillende achtergronden, 
wat ons in staat stelt om creatieve oplossingen te  
bedenken voor nieuwe problemen die zich voor-
doen.” Daarnaast heeft hij in samenwerking met 
andere internisten en Floortje Dessing een boek 
uitgebracht: Na de reis. Van Genderen benadrukt het 
belang van aandacht voor dit vakgebied en hoopt 
dat zijn werk zal bijdragen aan een beter begrip 
van de gezondheidsrisico's bij internationaal reizen. 
Van Genderen en zijn team dragen hieraan bij door 
jaarlijks medische diensten te leveren aan meer dan 
3500 global workers en expats en aan meer dan 150 
verschillende organisaties.   
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